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院教字〔2023〕7 号

关于印发《中南大学湘雅二医院毕业后医学
教育办公室职责》的通知

各部门、科室：

为提高住院医师规范化培训质量，促进各专业基地培训

管理水平，根据国家住院医师规范化培训基地认定标准和评

估标准，结合医院实际，特制定《中南大学湘雅二医院毕业

后医学教育办公室职责》。现印发给你们，请遵照执行。

中南大学湘雅二医院

2023 年 5 月 15 日
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中南大学湘雅二医院毕业后医学教育
办公室职责

毕业后医学教育办公室为医院毕业后医学教育职能管

理机构，在主管院长的领导下，具体负责毕业后医学教育和

继续医学教育培训工作的组织管理与监督。毕业后教育办公

室主要职责如下：

一、组织协调并完成医院部署的工作任务，落实医院毕

业后医学教育和继续医学教育培训工作发展规划、管理制

度、实施方案及相关配套政策。

二、依据国家卫生健康委员会和省级卫生健康行政部门

的住培政策和要求，建立健全培训基地管理制度，向专业基

地/专科基地/继教基地予以传达解释并督促落实。

三、组织开展培训对象入院教育、公共理论学习、基本

临床技能训练等工作，制定培训计划。依照《执业医师法》

相关规定，组织符合条件的住院医师参加医师资格考试和结

业考核，协助其办理执业注册和变更手续。

四、指导督促各专业基地/专科基地/继教基地组织开展

培训对象的招收、入科教育、轮转培训、专业理论学习、专

业临床技能训练、过程考核、培训管理等工作，负责培训对

象结业考核资格审查，保证培训质量。

五、建立教学活动评价制度，开展院级培训督导活动，

对培训内容、培训方式、组织实施、教学效果、学习效果等

进行评估，并有效分析和改进，不断提高教学活动质量。

六、加强师资队伍建设，落实各类各级师资遴选、培训、

评价、奖罚与退出机制。实行师资培训考核合格后持证上岗
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制度，带教师资院级培训率达100%。

七、协调医院党办、院办、团委、人力资源部、教务部、

研究生部、临床技能训练中心、医务部、财务部、预防保健

办、后勤办、信息中心、保卫办等部门做好各项保障工作，

推进落实信息化管理，为培训对象创造良好的工作、学习、

生活条件。

八、根据国家、省、医院住培经费管理政策，与财务部

共同负责培训经费的预算及使用管理，确保专款专用，落实

好各类培训对象的待遇，推动培训工作有效实施。

九、建立顺畅的沟通反馈机制，了解培训对象的需求和

相关问题，及时研究、妥善解决或上报主管院长，确保培训

对象能得到应有的培训学习机会并受到公正的评估考核。

十、开展毕业后医学教育和继续医学教育培训、管理工

作调查与研究创新培训管理方法。

十一、积极利用网络、期刊杂志等传媒工具开展毕业后

医学教育和继续医学教育培训宣传交流工作，做好年度工作

总结与工作计划并表彰评选先进。

十二、围绕医院中心工作，服从大局安排，做好本部门

的配合及支持工作。


